
LETNO
POROČILO

2023



K
A

ZA
LO

LETNO POROČILO LETO 2023

UVOD
1.

LETO V ŠTEVILKAH
2.

ČLANSTVO
3.

DOSEŽKI 2023 IN SMERNICE ZA 2024
4.

STEBER REGULATIVA
5.

STEBER JAVNA NAROČILA V

ZDRAVSTVU 

7.

STEBER ORGANI ODLOČANJA 
IN FINANCIRANJA

8.

STEBER ETIČNI KODEKS
9.

FORUM MEDTECH SLOVENIJA
10.

IZOBRAŽEVANJA,

STRATEŠKI SVET ZA ZDRAVSTVO

11.

ORGANIZIRANOST
12.

http://uvod/


UVOD

S koncem leta 2023 smo sklenili tretjo

obletnico ustanovitve GZS zbornice

MedTech Slovenija. V tem razmeroma

kratkem obdobju smo s skupnim delom

močno okrepili dialog med deležniki, 

ki delujejo na področju medicinskih

tehnologij. Pomemben uspeh pri tem je,

da se povezujemo tudi s tistimi deležniki, 

s katerimi doslej dialoga sploh ni bilo, 

ter skupaj iščemo rešitve za enakovredno,

kakovostno, dostopno in vzdržno

zdravstveno obravnavo uporabnikov

zdravstvenih storitev. V tem kontekstu je

naš pomemben sogovornik, s katerim si

prizadevamo za redne stike, Ministrstvo 

za zdravje. 

Ker želimo pacientom omogočati dostop

do učinkovitih in varnih medicinskih

tehnologij in raznolikih pripomočko,

moramo soočati različne poglede,

premoščati razlike in iskati skupne rešitve.

To ostaja zaveza in poslanstvo zbornice

MedTech Slovenija. Verjamemo, da bomo

z našo vlogo in vizijo – postati vodilni

partner na področju sprememb

zdravstvenega sistema – pomembno

vplivali na to področje ter pospešili nujne

spremembe zdravstvenega sistema. 

Polona Mežan, direktorica 

GZS Zbornice MedTech Slovenija

2023
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4 SEJE UPRAVNEGA ODBORA ZMS

 SESTANKOV

80
ČLANOV

SEJE 

3 SEJE NADZORNEGA ODBORA ZMS

5
STEBROV

1 ZBOR ČLANOV

57 STROKOVNIH DELOVNIH SKUPIN

SESTANKI

50 SESTANKOV S PARTNERJI, ZUNANJIMI 
     SODELAVCI IN PROJEKTNIMI SKUPINAMI
7   SESTANKOV VODIJ STEBROV

114

ORGANIZACIJA LASTNE DVODNEVNE KONFERENCE 
FORUM MEDTECH SLOVENIJA
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LETO V ŠTEVILKAH
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SEMINARJEV

6 5

 JE PREDSTAVLJALO STALIŠČA
ZBORNICE NA PRIZNANIH 
STROKOVNIH DOGODKIH 

IZVEDBA GOSPODARSKE DELEGACIJE 
ARAB HEALTH V DUBAJU

UVEDLI SMO SVETOVALNI TELEFON MEDTECH

USPEŠNO LANSIRANJE MEDNARODNEGA PROJEKTA 
HEALTH LABS4VALUE  V SODELOVANJU Z 11 EVROPSKIMI PARTNERJI

GOVORCEV



Zbornica trenutno združuje 80 članov. 

Leta 2023 smo članstvo znatno okrepili, 

pri čemer izstopov nismo beležili. 

Ponosni smo, da se nam je lani pridružilo

deset podjetij, s katerimi si delimo enake

vrednote in cilje. 

Vsem članom želimo ponujati vse več

storitev, svetovanj, izobraževalnih vsebin 

in priložnosti za mreženje. 

Članom so na voljo:

Nižja kotizacija za udeležbo na dogodkih

in seminarjih zbornice 

Izobraževanja s področja regulative 

      (4x letno z znižano kotizacijo)

Brezplačno svetovanje na področju

regulative – skupno ena ura na mesec 

Brezplačno poslovno svetovanje Infopika

s katerim v sklopu GZS pomoč nudi 26

strokovnjakov z 12 poslovnih področij

Brezplačna izobraževanja in napotki s

področja vigilance in etičnega kodeksa

Nižja kotizacija za izobraževanja CPU

Osveževanje podatkov artiklov v

katalogu za ZZZS (za člane brezplačno)

Želje in predloge nam lahko posredujete na

medtechslovenija@gzs.si.

2023

ČLANSTVO
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https://www.gzs.si/skupne_naloge/informacije_in_pomoc/vsebine/Infopika/Urnik-Infopike
mailto:medtechslovenija@gzs.si


DOSEŽKI 2023
IN SMERNICE
ZA 2024
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STEBROV
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STROKOVNIH
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Leta 2023 so se v okviru vseh štirih

strokovnih stebrov, ki so osnova delovanja

zbornice, odvijale intenzivne aktivnosti. 

V drugi polovici leta je dozorela tudi

odločitev, da na začetku leta 2024 lansiramo

dodaten steber za mala podjetja, ki

delujejo na področju medicinskih

tehnologij. Malim podjetjem, ki

predstavljajo pomemben del slovenskega

gospodarstva, želimo tako pomagati pri

zagotvaljanju pogojev in ustreznega okolja

za poslovanje.2023
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STEBER REGULATIVA
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Na področju regulative zbornica svojim

članom nudi pomembno dodano vrednost.

Doslej smo vpeljali izobraževanja v sklopu

AKADEMIJE MedTech Slovenija, 

kjer aktivno sodelujemo z Javno agencijo

Republike Slovenije za zdravila in  

medicinske pripomočke. Skrbimo za

strokovna regulatorna svetovanja ter

spremljamo dogajanja na nacionalni in

mednarodni ravni. V fokusu našega

delovanja je učinkovita implementacija

uredb MDR (v uporabi od 26.5.2021) in

IVDR (v uporabi od 26.5.2022), ki sta

ključni za nemoteno delovanje trga

medicinskih tehnologij.  



Celoten sektor se zaradi implementacije

uredb srečuje z veliko izzivi, na kar

opozarjamo skupaj z evropskim združenjem

MedTech Europe, ki pri oblikovanju politik

tesno sodeluje z Evropsko komisijo.

Z MedTech Europe opozarjamo na težave ob

spremembi Uredb, kot so na primer:

pomanjkanje priglašenih organov,

podražitve, izzivi uvajanja umetne

inteligence, zapoznela plačila

 v povezavi z vojno v Ukrajini ter

pomanjkanje določenih sestavin in

elementov. S skupnimi močmi smo dosegli,

da je na sestanku ministrov za zdravje EPSC

Evropa, in s tem tudi Slovenija, podprla naše

predloge sprememb, ki bodo olajšale delo

proizvajalcem in vsem drugim gospodarskim

subjektom, ki se ukvarjajo z medicinskimi

pripomočki.

Pomemben dosežek je vpeljava portala 

E-VIGILANCA, ki sta ga podprla Zdravniška

zbornica Slovenije ter Zbornica zdravstvene

in babiške nege. Portal E-VIGILANCA je

namenjen ozaveščanju o vigilanci in

pomembnosti poročanja o zapletih

 pri uporabi medicinskih tehnologij. 

Prav tako smo v dogovoru z ekipo Sekcije

glavnih sester na Zbornici zdravstvene in

babiške nege, da sodelujemo na več

področjih, eno izmed teh je prav vigilanca.

2023
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Pripravljamo se na sodelovanje z Uradnim

listom Republike Slovenije, kot eden od

enajstih partnerjev iz šestih evropskih držav

pa smo marca lani uspešno zagnali tudi

projekt HEALTH LABS4VALUE, ki bo potekal

do konca februarja 2026. V sodelovanju s

Splošno bolnišnico Jesenice bo naša

zbornica pomagala pri vzpostavljanju

platforme za hitrejšo rehabilitacijo

pacientov po modelu VBHC.

2023
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STEBER JAVNA NAROČILA 
V ZDRAVSTVU

Na področju javnih naročil v zdravstvu delo

poteka v sodelovanju z Ministrstvom za

zdravje. Zbornica sodeluje pri vzpostavitvi

Smernic javnega naročanja v zdravstvu

2024, maja lani pa smo izvedli tudi

izobraževanje s tega področja.



Leto 2023 so zaznamovale spremembe 

pravnih aktov, kot so Pravila OZZ oziroma

Pravilnik o seznamih in izhodiščih za vrednosti

MP iz OZZ. Na področju medicinskih

pripomočkov smo dosegli dogovor oziroma

spremembe, usklajene med vsemi

organizacijami, ki včlanjujejo podjetja s

področja medicinskih pripomočkov, 

GZS Zbornico MedTech Slovenija, ki prevzema

vlogo koordinatorja med vsemi deležniki, 

ter ZZZS. V skladu s tem ZZZS šifrante za izdajo

poda zbornici za prečiščenje seznamov in

hrambo za ureditev za vsa izdajna mesta.

Povezavo do šifrantov bo zbornica urejala 

tudi leta 2024.

Začenjamo tudi pogovore za ureditev kataloga

artiklov za več področij:

- REGULATIVA - vpis v bazo EUDAMED za

proizvajalce;

- ZZZS - šifranti in urejanje artiklov za člane in

nečlane;

- JAVNA NAROČILA - bolnišnice in šifre, katalog

artikov na slovenskem trgu (tudi za zasebne

zdravnike in naročanje).

Določili bomo skrbnike teh sprememb ter

uporabili enotno komunikacijsko platformo za

komuniciranje in shranjevanje dokumentov z

omejenimi pristojnostmi po skupinah. 

 

2023
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STEBER ORGANI
ODLOČANJA IN
FINANCIRANJA



Obetajo se nam tudi novosti na področju

skupin. Od skupine invalidskih vozičkov se

bo ločila izposoja, vzpostavili pa bomo tudi

novo respiratorno skupino. Ob včlanitvi

novega večjega člana bo predvidoma na

začetku leta 2024 začela delovati nova

skupina ortotika in protetika.

 Pomemben mejnik je tudi pobuda stroke, ki

razmišlja o vzpostavitvi lastne skupine za

postavitev smernic v preventivi, ki pa bi

delovala pod okriljem zbornice.2023
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STEBER ETIČNI KODEKS

Etični kodeks je osnova za delovanje naših

članov, zato nenehno skrbimo za njegovo

promocijo. V načrtih je nov korak na tem

področju, in sicer izjava za rokovanje v

skladu z etičnim kodeksom, ki jo podpiše

vsak od članov. Dvakrat letno bomo

organizirali izobraževanje na to temo v

sklopu strokovnih dogodkov, za večjo

ozaveščenost pa načrtujemo tudi spletni

webinar.
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Forum MedTech Slovenija ostaja naše

pomembno in zelo učinkovito orodje za

komunikacijo med deležniki zdravstvenega

sistema, vedno pod krovnima temama

REGULATIVA IN NA VREDNOSTI TEMELJEČA

ZDRAVSTVENA OBRAVNAVA. 

Konec septembra 2023 smo uspešno izvedli 2.

FORUM MedTech Slovenija kot dvodnevno

konferenco, s katero smo med drugim

vzpostavili pomembna partnerstva in pridobili

nove člane. Za tretjo ponovitev konference

smo se odločili, da dogodek prestavimo v

pomladanski termin in koncept foruma

nekoliko osvežimo. Januarja 2024 bo ožja

skupina na podlagi dosedanjih izkušenj in

anketnega vprašalnika postavila nov model

vsebinske zasnove in organizacije dogodka, 

ki bo na sporedu pomladi 2025. Da bi

udeležbo in podprtost s strani članov še

okrepili, je upravni odbor zbornice sprejel

sklep, da dogodek vsak član podpre z eno

kotizacijo. Dogodek je namreč pomembno

vplival na sodelovanje s stroko, regulatorji in

drugimi deležniki, zato je pomembno, da z

njim nadaljujemo in krepimo dialog.

FORUM MEDTECH 
SLOVENIJA

LETNO POROČILO LETO 2023
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Izobraževanje članov ostaja pomembna

prioriteta zbornice. Med uveljavljene formate

sodijo webinarji in krajši hibridni dogodki na

temo regulacije, večji dogodki na temo

regulacije pa bodo izvedeni v sodelovanju z

Uradnim listom Republike Slovenije, kar velja

tudi za javna naročila.  Promocija vigilance in

etičnega kodeksa se odvija v okviru strokovnih

dogodkov, jeseni 2025 pa bo na GZS tudi

zaključna konferenca projekta HEALTH

LABS4VALUE s predstavitvijo petih pilotnih

projektov po principih VBHC.

 

IZOBRAŽEVANJA

LETNO POROČILO LETO 2023

Znotraj GZS deluje delovna skupina za

zdravstvo, ki jo vodi ga. Jasna Šturm,

podpredsednica GZS Zbornice MedTech

Slovenija, v njej pa sodelujejo predstavniki

drugih zbornic znotraj GZS. Cilj strateškega

sveta je postavitev stališč glede vsebin

zdravstvene reforme.

GZS STRATEŠKI SVET 
ZA ZDRAVSTVO



GLOBAL GEOMETRY YEAR 2018

IME IN PRIIMEK NAZIV PODJETJE

Mojca Šimnic Šolinc   predsednica TOSAMA d.o.o.

Jasna Šturm podpredsednica ZALOKER & ZALOKER d.o.o.

Alenka Umek  podpredsednica Johnson & Johsnon d.o.o.

Polona Mežan  direktorica GZS

Gregor Usenik član upravnega odbora Aserta d.o.o.

Julijan Stropnik  član upravnega odbora ROCHE d.o.o.

Maja Weiss   članica upravnega odbora ABENA HELPI d.o.o.

Simona Jamnik Čok  članica upravnega odbora Triglav Zdravstvena Zavarovalnica d.d.

Vesna Zidar Pečenko  članica upravnega odbora MEDIKAL LUX d.o.o.

Gašper Kozjek član upravnega odbora SIEMENS HEALTHCARE d.o.o.

Doris Babič Antonič članica upravnega odbora VALENCIA STOMA MEDICAL d.o.o.

Urška Habjan članica upravnega odbora LOTRIČ MEROSLOVJE d.o.o. 

Petra Borovinšek  članica upravnega odbora TIK d.o.o.

Gorazd Drevenšek  član upravnega odbora E.A.T. d.o.o.

Maruša Krkoč  članica upravnega odbora Nintamed GmbH  Dexcom Company

Andrej Jakšič član upravnega odbora Bauerfeind d.o.o.

ORGANIZIRANOST LETO 2023
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GLOBAL GEOMETRY YEAR 2018

IME IN PRIIMEK NAZIV PODJETJE

STEBER REGULATIVA

Janez Obreza
Vodja stebra regulativa in namestnik 
skupine vigilanca

TOSAMA D.O.O.

Gašper Šuligoj Namestnik stebra regulativa
TIK d.o.o., Proizvodnja
medicinskih pripomočkov

STEBER JAVNA NAROČILA

Alenka Umek Vodja stebra javna naročila v zdravstvu JOHNSON & JOHNSON d.o.o.

Andreja Gradišar
Namestnica stebra javna naročila v zdravstvu 
in vodja skupine nove terapije

PAUL HARTMANN ADRIATIC
d.o.o.

STEBER ORGANI ODLOČANJA IN FINANCIRANJA

Jasna Šturm Vodja stebra Odnosi z organi odločanja in financiranja ZALOKER & ZALOKER d.o.o. 

Simona Jamnik Čok
Namestnica stebra Odnosi z organi odločanja in
financiranja

TRIGLAV, Zdravstvena
zavarovalnica, d.d.

STEBER ETIČNI KODEKS

Domen Bizjak Vodja stebra etični kodeks in vodja pravniške skupine ROCHE

Petra Leskovec Namestnica stebra etični kodeks
Johnson & Johnson, prodaja
medicinskih in farmacevtskih
izdelkov, d.o.o.

ORGANIZIRANOST LETO 2023
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Julijan Stropnik  Vodja skupine vigilanca Roche farmacevtska družba d.o.o.

Petra Borovinšek Vodja skupine proizvajalci TIK d.o.o.

Maja Truden
Namestnica vodje skupine
proizvajalci

DERMA ART d.o.o.

Simon Javornik Namestnik vodje skupine diabetes VI vis d.o.o.

Manja Rakun Namestnica vodje pravniške skupine JOHNSON & JOHNSON d.o.o.

Maja Weiss Vodja skupine inkontinenca ABENA HELPI d.o.o.

Vanja Božič Namestnica skupine inkontinenca SIMPS`S d.o.o.

Andrej Jakšič
Vodja skupine invalidski vozički in
izposoja

BAUERFEIND d.o.o.

Matej Pajk Namestnik skupine invalidski vozički EXPERTA M&J d.o.o.

Maruša Krkoč Vodja skupine diabetes Nintamed GmbH - Dexcom Company

Doris Babič Antonič Vodja skupine stoma VALENCIA STOMA MEDICAL d.o.o.

Vesna Zidar Pečenko Namestnica skupine stoma MEDIKAL LUX d.o.o.

Sonja Tušek Vodja skupine izposoja MEDIKEM d.o.o.

Tamara Bokalič Namestnica vodje skupine izposoja SOČA OPREMA d.o.o.

Melita Grumerec       Vodja skupine rana ZALOKER & ZALOKER d.o.o.

Jernej Kmetec  Namestnik vodje skupine rana MM SURGICAL d.o.o.

Karmen Bolta Vodja skupine blazine ABENA HELPI d.o.o.

IME IN PRIIMEK NAZIV PODJETJE

Simon Javornik  predsednik  VI VIS d.o.o. 

Cvetka Zidar namestnica predsednika KOVAL d.o.o. 

Marcia Elena Podboršek   članica MedDev rešitve, Marcia Elena Podboršek s.p.

ORGANIZIRANOST LETO 2023
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STROKOVNE DELOVNE SKUPINE

UPRAVNI ODBOR

IME IN PRIIMEK NAZIV PODJETJE


